
 

 

 

 
 

 

 

COMUNE DI NETRO           

    Provincia di Biella 

 

 

 

Originale 

Determinazione del Responsabile 

 

SERVIZIO PERSONALE 

 

N. 7 

  

 

OGGETTO : 

LIQUIDAZIONE INDENNITA' DI RISULTATO AI  DIPENDENTI COMUNALI  

CHE RICOPRONO LE POSIZIONI ORGANIZZATIVE (CONTABILE, TECNICA 

E SERVIZI DEMOGRAFICI, ELETTORALI E STATO CIVILE) ANNO 

2017           

 

L’anno duemiladiciotto addì sedici del mese di aprile 

 

IL RESPONSABILE DI SERVIZIO 

 

 

VISTI gli articoli 107 e 109 del Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000 

 

VISTO lo Statuto Comunale. 

 

VISTO l’articolo 183 comma 9, del Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000 

 

VISTO il  Regolamento di Contabilità  

 

VISTI i decreti di nomina del Sindaco per quanto concerne i  Responsabili di 

Servizio del Comune di Netro  

 

VISTO il Bilancio esercizio 2018 approvato con delibera di Consiglio Comunale n.  

35 del 20/12/2017 

 

 

 
 

 



 

 

 

 

 

 

PRE�ESS�� 

  

1� che c�� de
ibera�i��e di Giu�ta C��u�a
e �� 10 de
 4�2�2004 s��� state i�dividuate 
e 

p�si�i��i �rga�i��ative de
 C��u�e di �etr�� 

2� che c�� de
ibera�i��e di Giu�ta C��u�a
e �� 11�2004 e  ��14�2009 s��� state  deter�i�ate 


a �isura de

'i�de��it" di P�si�i��e e di Risu
tat� � 

3� che 
a �ateria de

’�rga�i��a�i��e di cui a

’�ggett� spetta ai p�teri reg�
a�e�tari de

a 

Giu�ta C��u�a
e, sec��d� i
 c��bi�at� disp�st� deg
i artt� 42 e 48 de
 D�*gs�18 ag�st� 

2000, �� 267 e s���i�, e che qua�t� previst� dai vige�ti .Criteri ge�era
i per 
’ad��i��e dei 

reg�
a�e�ti su

’�rdi�a�e�t� deg
i uffici e servi�i” vige�ti  pu1 rite�ersi a�c�ra adeguat� e 

c�ere�te c�� 
e esige��e c�rre�ti, eter�i�tegrat� c�� qua�t� prescritt� diretta�e�te da
 

D�*gs� 150�2009� 

 

ACCERTAT� che per 
a va
uta�i��e de

a perf�r�a�ce �rga�i��ativa press� 
’E�te s��� gi" state 

graduate 
e resp��sabi
it", asseg�a�d� ai dipe�de�ti apica
i di Cat� D 
a resp��sabi
it" dei servi�i, e 


a retribu�i��e di risu
tat� i� �isura c�rre
ata, �
tre che ai c��p�rta�e�ti �rga�i��ativi, a�che a
 

risu
tat� �tte�ut� �e

a gesti��e de
 P�E�G��P�R��� (�biettivi, ris�rse u�a�e e fi�a��iarie, 

stru�e�ta
i ed a�bie�ta
i), c��f�r�e�e�te ag
i artt� 8, 9 e 10 de
 C�C���*� 31�03�1999 de
 

c��part� dei dipe�de�ti Regi��i Aut����ie *�ca
i, precisa�d� che i
 ��de

� �rga�i��ativ� per 

Sett�ri�aree apica
i artic�
ati, c�stituisce i
 ��de

� �rga�i��ativ� che disce�de da
 siste�a deg
i 

artt� 107 e 109 de
 D�*gs� 267�2000� 

 

Che i� partic�
are ta
i atti di i�diri��� c��sist��� �e
 "Pr�gra��a Strategic� di �a�dat�" e �e

e 

sue revisi��i e �e

a Re
a�i��e previsi��a
e e pr�gra��atica, atti �ei qua
i ve�g��� fissati g
i 

�biettivi da raggiu�gere su i�dica�i��e p�
itica� 

 

ATTES� che si 9 ad�ttat� per 
’a��� 2015,  u� siste�a di �isura�i��e e va
uta�i��e de

'attivit" 

dei RESP��SABI*I DI AREA  c�i�cide�te c�� i
 grad� di attua�i��e de

a Re
a�i��e Previsi��a
e 

e Pr�gra��atica, deg
i �biettivi c��e �eg
i� de
i�eati i� sede di P�R���  c�� previsi��e di u� 

pre�i� di risu
tat� pr�p�r�i��at� a
 grad� di attua�i��e e rea
i��a�i��e di ta
i �biettivi�  

 

VISTE 
e pr�prie de
ibera�i��i �� 8 de
 1 febbrai� 2011 e �� 28 de
 3 �aggi� 2011 c�� 
e qua
i 

s��� state rispettiva�e�te appr�vate i
 siste�a di �isura�i��e e di va
uta�i��e de
 cic
� de

a 

perf�r�a�ce e i
 siste�a di �isura�i��e e va
uta�i��e� 

 

VISTO il documento redatto dal NUCLEO DI VALUTAZIONE denominato  “ VALUTAZIONE 

PERFORMANCE 2016  , processo, strumenti e schede dei soggetti coinvolti nella valutazione della 

performance “da cui si desu���� 
e s���e da 
iquidare c��e retribu�i��e di risu
tat� a��� 2017  

 

 

 

DETER=I�A 

 

1) DI DISP�RRE per 
a 
iquida�i��e dei c��pe�si per 
’i�de��it" di risu
tat� per 
’eserci�i� 

2017 su

a base di qua�t� stabi
it� �e

e a

egate schede di va
uta�i��e pari a > 3�098,70 �
tre ag
i 

��eri rif
essi ? 

  

� =ARTI�E**I =a�ue
a  >    1�333,00 

� PERI�� Cateri�a  >       774,70 

� STEFA�I R�berta   >       991,00 



 

 

 

2) DI I�PUTARE 
’i�peg�� di spesa, ag
i  i�terve�ti di spesa re
ativi a

e c��pete��e per i
 

pers��a
e de
 bi
a�ci� di previsi��e de
 c�rre�te eserci�i� fi�a��iari� 2018 , FPV DA 

REI=PUTACI��E ESERCICI� 2017 

 

3) DI I�CARICARE g
i uffici di Ragi��eria, ai qua
i vie�e tras�essa c�pia de
 prese�te att�, 

affi�chD pr�vveda�� ag
i ade�pi�e�ti c��segue�ti a

a prese�te deter�i�a�i��e per qua�t� 

di c��pete��a�  

 

4) DI DARE ATT� che 
a prese�te deter�i�a? 

� 9 esecutiva da
 ���e�t� de

’app�si�i��e de
 vist� di reg�
arit" c��tabi
e attesta�te 
a 

c�pertura fi�a��iaria� 

� va i�serita �e
 Fascic�
� de

e Deter�i�e, te�ut� press� i
 Servi�i� di Segreteria e 

pubb
icata i� e
e�c� tri�estra
e a

'A
b� web de
 C��u�e � 

               I*  RESP��SABI*E DE* SERVICI�       

                                                                                       (�� �a�t� d�tt
ssa �ic��etta) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ASSOCIAZIONE DEL PUNTEGGIO ASSEGNATO NELLA SCHEDA DI 
VALUTAZIONE DEL PERSONALE ALL' EROGAZIONE PROPORZIONALE DELLA 
PRODUTTIVITÀ E DELL’INDENNITÀ DI RISULTATO SULLA BASE DI QUANTO 
STABILITO DALLA GIUNTA COMUNALE NEL SISTEMA DELLA MISURAZIONE E 
VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE  
 
 
PUNTEGGIO OTTENUTO  DA 0 A 30 NESSUNA  EROGAZIONE 
PUNTEGGIO OTTENUTO  DA 31 A 60 Fino al 50 %  FONDO ASSEGNATO  IN 

PROPORZIONE AL PUNTEGGIO  (31= 
min. 60=mass) 

PUNTEGGIO OTTENUTO  DA 61 A 80 Fino al 80 %  FONDO ASSEGNATO  IN 
PROPORZIONE AL PUNTEGGIO  (61= 
min. 80=mass) 

PUNTEGGIO OTTENUTO  DA 81 A 100 Fino al 100% FONDO ASSEGNATO 
ASSEGNATO  IN PROPORZIONE AL 
PUNTEGGIO  (81= min. 100=mass) 

 

 
 
 
DIPENDENTE  PUNTEGGIO FINALE 

OTTENUTO DALLE SCHEDE 

DI VALUTAZIONE  

RETRIBUZIONE DI 

POSIZIONE ASSEGNATA AL 

100%  

MARTINELLI MANUELA 86,78 1.333,00 

PERINO CATERINA  87,78 774,70 

STEFANI ROBERTA  84,25 991,00 
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PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA 

 

Si esprime parere di regolarità tecnica attestante la regolarità e la correttezza dell'azione 

amministrativa favorevole, ai sensi dell’articolo 147 - bis, comma 1, del vigente Decreto 

Legislativo n ° 267/2000, sul presente atto. 

Attesta inoltre di aver accertato preventivamente che il programma del conseguente pagamento è 

compatibile con il finanziamento di Bilancio e con le regole di finanza pubblica ( art 9 dl 1/7/2009 

n 78 convertito in L 102 del 3/8/2009)   

 

 

 

 

 

 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

Firmato Digitalmente 

LO MANTO NICOLETTA 

 

 

 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e 

rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il 

documento informatico e’ memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul sito internet per il 

periodo della pubblicazione. L’accesso agli atti viene garantito tramite gli uffici comunali ed i 

singoli responsabili del procedimento al quale l’atto si riferisce, ai sensi e con le modalità di cui alla 

L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per l’accesso agli atti del 

Comune di  Netro . 


